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;Estas listo?

iBienvenido a Skywealth! Estas a punto de unirte a un proyecto ganador, innovador y moderno. En Skywealth, creemos firmemente en el poder
transformador de la colaboracién y la innovacidn para remodelar vidas y construir un futuro brillante para todos. Nuestro equipo esta compuesto
por profesionales apasionados y dedicados que trabajan juntos sin problemas para alcanzar objetivos extraordinarios y ambiciosos.

En Skywealth, no solo encontraras una carrera gratificante, sino también una comunidad de apoyo que estara contigo en cada paso del camino.
Valoramos altamente el talento, el esfuerzo y la creatividad, y estamos profundamente comprometidos con el crecimiento y el desarrollo continuo
de cada uno de nuestros valiosos colaboradores. Al unirte a nosotros, emprendes un emocionante viaje lleno de oportunidades y desafios que te
permitiran desarrollar tus habilidades y alcanzar tu maximo potencial. Te invitamos a ser parte de esta emocionante aventura y crecer con nosotros
en un entorno dinamico lleno de infinitas oportunidades y potencial de crecimiento. jBienvenido a tu nuevo hogar profesional en Skywealth!

Desde el primer dia, tendras acceso a recursos de clase mundial, formacién de alta calidad y un equipo dedicado listo para ayudarte en cada paso del
camino. Estamos genuinamente emocionados de verte crecer y observar como contribuyes a nuestro éxito y objetivos compartidos. Juntos,
podemos lograr grandes cosas y alcanzar nuevas alturas. jHagamoslo realidad y construyamos el futuro juntos!

Skywealth se especializa en ofrecer soluciones de inversion de vanguardia y servicios financieros innovadores. Nuestra plataforma fintech
aprovecha la tecnologia avanzada para ofrecer asesoramiento de inversion personalizado, gestion de carteras y planificacion financiera. Estamos
comprometidos a ayudar a nuestros clientes a alcanzar sus objetivos fFinancieros a través de estrategias inteligentes basadas en datos y un enfoque
centrado en el cliente. Al unirte a Skywealth, seras parte de un equipo con vision de futuro que esta revolucionando el mundo de las finanzas.

Skywealth es una marca de Skywealth Technologies Limited, con sede en Hong Kong. Dentro de la empresa, tenemos submarcas para comercializar
nuestros productos, como BEGO, Lativax, SALEM, Thracian Capital, HAKUNA y Al-Juarismi.
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Nuestro proceso

253 T Mentoriay Desarolloy Evoluciony
Aterrizaje Formacion Inicial it by islss o
Seguimiento especializacion Comisiones
[ . ; Participa en programas de formacion )
Comience su viaje con una Participe en un programa de Se te asignara un mentor continua y especializacion para Desarrollar mayor autonomia,
integracion integral en Skywealth. capacitacion intensivo que cubra experimentado que te guiara ampliar tus conocimientos y liderazgo y capacidad en la gestion
Este paso incluye una introduccién a nuestros productos, servicios, técnicas durante tus primeros meses en |a habilidades. A medida que de clientes y proyectos,
la cultura de la empresa, nuestros de ventasy el uso de herramientas empresa. Ademas, se evaluara su demuestres tus habilidades, podras manteniéndose actualizado con las
valores y la misién que nos impulsa digitales y plataformas fintech para desempeno para identificar avanzar a niveles superiores de ultimas tendencias de la industria
hacia adelante cada dia. equiparlo mejor para el éxito. fortalezas y areas de mejora. | consultoria y gestion. fFinanciera y de inversion.
Objetivo Objetivo Objetivo Objetivo Objetivo
Familiarizarse con la empresa, sus Adquiera las habilidades Garantice una transicion sin Desarrollar mayor autonomia, liderazgo Recompense el desempeno
operaciones y establecer una base necesarias para desempefiar su ' problemas, brinde apoyo constante y y capacidad en la gestion de clientes y excepcional, fomente la lealtad
sélida para un crecimiento y Funcién con eficacia y confianzay establezca un plan de desarrollo proyectos, manteniéndose actualizado a largo plazoy le permita
desarrollo continuo. sobresalir en su nuevo puesto. personalizado basado en su con las ultimas tendencias de la alcanzar su maximo potencial
evaluacién y comentarios iniciales. . industria financiera y de inversion. dentro de la organizacion.
© ?-4horasunavez © 2-4horasunavez © 1 hora mensual ' © 1 hora mensual © 1 hora mensual
CICLO FORMATIVO COMPLETO - CICLO DE EVOLUCION CONTINUA
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;Por qué unirme a Skywealth?

Cliente céntricos al 100% Transparencia en tiempo real Seguridad y Robustez Tecnologia de vanguardia

Nunca tocamos el dinero de nuestros Nuestras operaciones son totalmente Nuestra plataforma esta construida con
clientes. Nuestra plataforma innovadora, transparentes y ofrecen actualizaciones e medidas de seguridad de primer nivel y una Nuestra plataforma aprovecha la ultima
disenada con un fuerte enfoque en UX/UI, informacion en tiempo real. Puede infraestructura solida, lo que garantiza que tecnologia para brindar una experiencia de
garantiza una experiencia de usuario monitorear sus inversiones y realizar un sus inversiones estén protegidas y inversion eficiente y efectiva. Manténgase a
intuitiva y fluida. Disfrute de total seguimiento del desempeno con total administradas con los mas altos estandares la vanguardia con herramientas y funciones
autonomiay sequridad para sus inversiones, claridad, asegurandose de tener siempre la de confiabilidad. Su tranquilidad es nuestra innovadoras que mejoran su proceso de
proporcionandole tranquilidad y una informacion que necesita para tomar prioridad, respaldada por sélidos protocolos toma de decisiones financieras.
experiencia de usuario superior. decisiones informadas. de seguridad.

Generacion de ganancias Compromiso Ambiental Unete a un equipo ganador Soporte Experto
En Skywealth, es.tqmos co[nprometldos a Pon: cada 250€ generado§ para nuestros . Skywealth es un Proyecto moderno, Nuestro equipo de expertos estABlempre
generar beneficios consistentes para clientes, plantamos un arbol. Unase a innovador y con vision de futuro. Sea parte : : : \ I
. A y . >, ] = : disponible para brindar orientacion y apoyo.
nuestros clientes. Nuestras estrategias estan nosotros para generar un impacto positivo de un equipo dinamico dedicado a la : )
D e o ) . : . - : Desde asesoramiento personalizado hasta
disenadas para maximizar la rentabilidad y en el medio ambiente mientras logra sus excelencia, el crecimiento continuo y el CaiE v sy SSEPESE | B
fomentar el crecimiento financiero, objetivos fFinancieros. Juntos podemos éxito en la industria financiera. Juntos, upe o (2 rec?:rsés ol cosr,\ocimiento
ayudandole a alcanzar sus objetivos contribuir a un futuro mas verde y logramos objetivos extraordinarios y 9 R tegner Sxitoln su)\,/ EF T e
Financieros de manera eficiente y efectiva. sostenible. construimos un futuro brillante. P ) =
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En la empresa

Elegir trabajar "en la empresa" implica una profunda integracién dentro de
Skywealth. Como parte integral del equipo, puede trabajar como vendedor o como
alguien que construird una estructura comercial a continuacioén, beneficidandose de
la capacitacion continua, el soporte estructurado y las oportunidades de desarrollo

profesional que se ofrecen internamente. Esta modalidad es ideal para quienes
valoran el crecimiento dentro de un entorno colaborativo y estructurado.

Consultor

Como consultor de Skywealth, usted se
convierte en una parte esencial de
nuestro equipo y se relaciona
directamente con los clientes para
brindarles asesoramiento expertoy
soluciones financieras personalizadas.
Se beneficiara de programas integrales
de capacitacion y oportunidades de
desarrollo profesional continuo
destinadas a mejorar sus habilidades y
conocimientos en el sector fFinanciero.

Builder

El rol de Team Manager dentro de
nuestra estructura "On Company" es
alcanzable después de gestionar con

éxito 50 clientes. Esta posicion de
liderazgo implica supervisar y guiar a

un grupo de Consultores, enfocandose
en la planificacion estratégica, el
desarrollo del equipo y asegurando la
ejecucion exitosa de estrategias
financieras adaptadas a las
necesidades de nuestros clientes.

Modalidades de Trabajo

Socio externo

Alternativamente, optar por trabajar como "Socio externo" significa operar
externamente a Skywealth como un colaborador independiente. Si bien
mantienes autonomiay flexibilidad en cuanto a ubicacion y horario, no
participas del mismo modo en las estructuras internas de la empresa ni en los
programas de formacién y desarrollo disenados para los empleados internos.

Consultor Independiente

Como vendedor independiente,
usted mantiene autonomia
sobre su cronogramay
operaciones mientras
aprovecha los recursos y el
soporte de Skywealth. Este
puesto es adecuado para
personas que valoran la libertad
empresarial y han establecido
relaciones dentro de la industria
de servicios financieros.

Equipo de Ventas

Los emprendedores que lideran un
equipo de ventas de Skywealth
operan de forma independiente

mientras construyen y administran
su propia estructura comercial.

Este rol permite liderazgoy
oportunidades de crecimiento
dentro de una red colaborativa,
beneficiandose de la experienciay
presencia en el mercado de

Skywealth.
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Desarrollo del B
Consultor

20% de membresia
(E) Comunicacion con el cliente

Consultor V
(E) Comentarios sobre el

Consultor desempefio 20% APl y 0,50€ / lote
(E) Establecimiento de objetivos ‘

20% de membresia

(E) Maximizacion de la
comision

15% API
15% de membresia (E) Liderazgo avanzado
(E) Orientacion cultural Consultor IV (E) Planificacién de carrera
(E) Introduccion del producto ‘ - -

(E) Conceptos basicos
financieros 20% APly 0,25€ / lote

‘ 20% de membresia
(E) Productos especializados , ‘
‘ (E) Planificacion estratégica

17,5% API
17,5% Membresia Para pasar al siguiente nivel,

iSimple! Mas clientes, mas nivel, mas
comisiones. (E) significa educacién,
ite ayudamos en tu crecimiento!

necesitas anadir 50 clientes a tu
carteray un minimo de 125.000€ mas

de capital, y por supuesto, haber
(E) Taller de producto superado nuestra formacion.

(E) Estrategias de ventas
(E) Herramientas digitales
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Ejemplos de ingresos

Potencial financiero

Como consultor de Skywealth, gana una media de 40 € por cliente
cada mes. Con 50 clientes, esto equivale a 2.000 € al mes, 0 24.000
€ al ano en APl 'y cuotas de membresia. Su dedicacion y esfuerzo no
solo aseguran su estabilidad financiera sino que también crean un
importante potencial de ingresos a medida que aumenta su base
de clientes. Ademas de este ingreso mensual estable, tendra
oportunidades de ganar bonos e incentivos basados en el
desempenio y la retencion de clientes. Este flujo constante de
ingresos garantiza que pueda planificar sus finanzas con confianza,
sabiendo que su arduo trabajo se traduce directamente en
recompensas financieras tangibles.

Impacto medioambiental

Al ayudar a 50 clientes, contribuyes a plantar 50 arboles. Cada
arbol ayuda a compensar las emisiones de carbono, creando un
impacto ambiental positivo. Plantar estos arboles equivale a
eliminar aproximadamente 1.000 kg de CO2 de la atmésfera

anualmente, contribuyendo a un planeta mas verde y saludable.

0 : O

= o0

;Qué generarias con
50 clientes?

Libertad para los clientes

Con 50 clientes, cada uno de los cuales se beneficia de 250 €
adicionales al mes, les estas capacitando para lograr una mayor
libertad financiera. Esto puede suponer 3.000€ extra al ano por

cada cliente. Algunos pueden utilizar esto para saldar deudas,
invertir en su futuro o cubrir gastos esenciales, mejorando
significativamente su bienestar financiero y permitiéndoles
alcanzar metas personales que antes estaban fuera de su
alcance. Este impulso financiero puede ayudarlos a ahorrar para
una casa, invertir en educacion o disfrutar de una mejor calidad
de vida. Al brindarles este apoyo, usted tendra un impacto
duradero en sus vidas. Su papel es crucial para guiarlos hacia la
estabilidad financiera y ayudarlos a realizar sus suenos.
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Director Provincial

Desarrollo

20% APly 0,25€ / lotey 1,25%
Equipo

@
20% Membresiay 1.25% Equipo
e u I e r (E) Expansion del mercado

(E) Gestion de recursos
(E) Desarrollo Organizacional

Director Regional
Coo rdinador Salario Base: 3.500$/ Mensual
5 asistentes de Mkt & +5k para anuncios

20% APly 0,50€ / lote y 1,25% Eq.

17,5% APl y 2,5% Equipo MAX 80285 585 282 28 20% Membresiay 1.25% Equipo
17,5% Membresiay 2,5% (E) Estrategia Nacional
Equipo (E) Gestion de cuentas clave
(E) Gestion de proyectos ‘ (E) Liderazgo Ejecutivo
(E) Evaluacion del desempefio Salario Base: 5.0005/ Mensual
(E) Optimizacion de procesos 5 asistentes de mkt & +5k for Ads
1 marca. asistente y +1.000$ Mix @ @ & @ &
para Anuncios
MAx 23081081 285 2as ‘

‘ ‘ Responsable de Zona ¢Como evolucionar?
Gestor de Equipo 20% APy 2,5% Equipo Para avanzar al siguiente nivel como constructor,

20% Membresiay 2.5% Equipo también debes mejorar tus habilidades

15% APl y 2,5% Equipo (E) Gestidn estratégica pedrsgnaldes, porllo que dlebes escalar cotmé)
x : g ' vendedor de nivel en nivel y promover a todos
15% Membresia y 2.5% Equipo (E) Supervision financiera los miembros de tu equipo antes.
(E) Liderazgo efectivo (E) Desarrollo del talento
(E) Ejecucion de la estrategia Salario base: 1.500$/ Mensual . . . _
dav i 2 asistentes de mkty +2.5k para a Consultor & GestordeEq. %tCoordinador
E) C i acidn int l Anuncios 2 Responsable de Zona @& Director Provincial
(E) Comunicacién interpersona Max 22 22 2a2 22 202

Max S 2
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Ingresos del Builder

Potencial financiero |

Como Skywealth Builder, usted supervisa a 5 consultores, cada
uno de los cuales administra su propia base de clientes. Cada
consultor gana 40€ por cliente mensualmente, entre 50 clientes,
por un total de 10.000€ mensuales o 120.000€ anuales. Tu
comision del 2,5% asciende a 3.000€ al aino. Su liderazgo proactivo
garantiza su éxito, mejorando significativamente su potencial de
ganancias. Ademas, obtienes bonificaciones basadas en el
desempenoy la retencion del equipo. Este flujo constante de
ingresos, reforzado por su liderazgo, garantiza la estabilidad
financieray ofrece importantes oportunidades de crecimiento,
afirmando firmemente su papel fundamental en su éxito
financiero y en el avance de su prospero futuro financiero.

Impacto medioambiental

Al apoyar a 5 consultores, cada uno de los cuales gestiona 50
clientes, ayudas a plantar 250 arboles. Cada arbol compensa las
emisiones de carbono, creando un impacto ambiental sustancial.
Plantar estos arboles equivale a eliminar aproximadamente 5.000 kg
de CO2 de la atmoésfera al ano, contribuyendo significativamente a
un planeta mas verdey saludable.

<2
o @ oo

;Qué generarias si
tuvieras un equipo de 5
consultores?

Libertad para los clientes

Con 250 clientes que se benefician colectivamente de
250 € mensuales adicionales gracias a los esfuerzos de su
equipo, esta amplificando su empoderamiento
financiero a gran escala. Cada cliente gana 3.000 €
adicionales al ano, lo que mejora su capacidad para
gestionar deudas, aumentar los ahorros o mejorar la vida
diaria. Tal mejora financiera puede facilitar cambios
significativos en la vida, como comprar casas o financiar
la educacion. Su liderazgo al brindar este apoyo no solo
transforma las vidas de las personas, sino que también
estabiliza sus futuros financieros, reforzando su papel
esencial en su camino hacia la consecucion de sus suenos.
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